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Licenciatura em Engenharia Química pela Faculdade de Engenharia da 

Universidade do Porto, com a média final de 14 valores. (2007) 

 

Curso Executivo “Qualificar e Desenvolver o Capital Humano” pela Católica Porto 

Business School com média final de 15 valores. (2012) 

Curso Executivo “Contabilidade Financeira e Avaliação de Desempenho” pela 

Católica Porto Business School com média final de 14 valores. (2012) 

 

Desempenhou funções na empresa Longa Vida – Indústrias Lácteas, S.A., no 

Departamento de Planeamento e Logística, tendo sido responsável pela gestão e 

desenvolvimento do projeto de optimização do Centro de Distribuição. (2014) 

 

Desempenhou funções como Solutions Analyst na empresa Everis, com 

responsabilidades no âmbito da execução e gestão de projetos de tecnologia e 

negócio, nomeadamente: levantamento de necessidades junto do cliente, análise 

técnica e funcional de requisitos, planeamento de tarefas e apresentação de 

propostas e soluções ao cliente (2012-2014) 

 

Desempenhou funções como Sales Representative na empresa Siemens S.A. – 

Sector Healthcare, onde teve oportunidade de conduzir projetos comerciais que 

envolveram divulgação de tecnologias, gestão de clientes, elaboração e 

negociação de propostas e acompanhamento pós-venda (2007-2010). 

 

Foi voluntária pela ONGD – Leigos para o Desenvolvimento, em Cuamba, 

Moçambique onde desempenhou funções como Coordenadora Executiva de um 

projeto na área da educação, tendo sido responsável pela gestão financeira, de 

recursos humanos e de atividades de um Centro Educativo. (2010-2011) 

	
  


